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Sede in Nereto Via Petrarca, n° 6 — Capitale sociale €. 471.621 i.v.

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

L'anno 2018 (duemiladiciotto) il giorno 27 (ventisette) del mese di

Dicembre alle ore 19:40 presso la sala delle riunioni della Societd in

Nereto alla via F. Petrarca n. 6, essendo presenti tutti i componenti |l

Consiglio di  Amministrazione e la maggioranza del Collegio

sindacale, si & riunito ed & validamente costituito (art. 22.3 Statutg

sociale) il Consiglio di Amministrazione della societd COSEV SERVIZI

S.p.A. per discutere, vagliare e deliberare sul seguente ed in

precedenza a tutti conosciuto

Ordine del giorno :

1)Nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

(RSPP), ai sensi dell'art. 17, co. 1, lett. b) e degli articoli 31, 32 e 33 del

d.Igs. 81/2008 e ss.mm. ed ii.;
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Come da foglio delle presenze che viene conservato agli ati.

Assume la presidenza dell'odierna riunione, ai sensi di legge e dello

statuto sociale il Presidente Avv. Fernando Angeloni.

Espleta le funzioni di Segretario verbalizzante per la presente sedutq |

dott. Giuseppe Santoni.

Il Presidente, constatata e fatta constatare I validita della sedutq,

costituita in forma totalitaria ai sensi del vigente Statuto sociale (art

22.3), dichiara aperta la riunione ed invita i consiglieri presenti all

discussione degli argomenti iscritti nell'ordine  del giorno,‘

relativamente ai quali nessuno si oppone in quanto sufficientemente

edotto ed informato.

Sul primo punto iscritto all'ordine del giorno, il Presidente riferisce Qi

consiglieri present; :

1) che in data 31/12/2018 scadrd I'incarico di Responsabile del

Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) affidato dal

Consiglio di Amministrazione al dott, ing. Attilio Rossi e che,

pertanto, occorre procedere alla nuova nomina del RSPP: J

2) che la normativa vigente impone come obbligo non

L delegabile al Datore di lavoro di affidare ad un tecnico

abilitato e formato secondo quanto previsto dalla normativg

vigente in materia di sicurezq sui luoghi di lavoro I'incarico di

| RS.P.P. per questa Societd ai sensi del combina’ro dispost

degli articoli 17 - 32 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm. ed ii.:

3) che necessita avvalersi di risorse esterne per |'espletamento

delle attivitd di competenza del Responsabile del servizio dij
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Prevenzione e Protezione (RSPP), in quanto a tutt'oggi inse

azienda non sono presenti dipendenti che abbiano fﬂ

requisiti, franne il Direttore Tecnico ing. Franco Carletta gia

impegnato in altri compititecnici complessi inerenti Id

gestione degli impianti di distribuzione gas naturale.

A _guesto punto, il Presidente ._valutato il possesso dei requisiti

professionali posseduti dall'ing. Attilio Rossi, con particolare riguardo)

alla formazione professionale sulla sicurezza tenuto conto che |

predetto professionista ha svolto I'incarico con correttezza ed

assoluta  professionalitey (nel periodo 2010-2018), propone d

riconfermare |'incarico di Responsabile del servizio di Prevenzione e

Protezione all’ing. Attilio Rossi, per il periodo che va dal 01 gennaio

2019 al 31 dicembre 2019 e per il compenso complessivo per tutta Ig

durata del contratto di Euro /7.000,00 (settemila/00), oltre oneri fiscali

dovuti per legge.

_ |l Presidente inoltre riferisce :

- Chesi & tenuto conto dellg consultazione del Rappresentante

dei lavoratori per la sicurezzg per la nomina sopra riferita:

- che in base al'importo  delle prestazioni & consentito

I'affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) de

D.Lgs. 50/201¢;

-__che I'incarico deve intendersi come incarico professionale

che, prescindendo da obblighi di presenza fissa, non potrd

costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendem‘e con

questa  Societd né di collaborazione coordinata e
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A questo punto il Presidente presenta ed illustra ai convenuti 1o

schema di atto di nomina del Responsabile del servizio prevenzione

e protezione, di seguito trascritto:

Contratto per I'affidamento della funzione di Responsabile del

Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), ai sensi dell'articolo 17,

commad 1, lett. b) e degli articoli 31, 32 e 33 del D.Lgs. n° 81/2008 e

ss.mm. ed ii.

L'anno 2019, il giorno ....... s s 5o ) del mese di

--------------------

nella sede legale della society COSEV SERVIZI S.p.A. sita in Nereto

(TE) alla via F, Petrarca n. 6,

TRA

la_societad “COSEV SERVIZI S.p.A.", Codice Fiscale 82005040678,

Partita IVA 00446820672, rappresentata ai fini del presente atto dal

Presidente e legale rappresentante Avv. Fernando Angeloni, nato g

Bellante (TE) il 28.05.1954, in esecuzione della deliberazione del

Consiglio di Amministrazione in data

E

il professionista Doft. Ing. Attilio Rossi, nato a Castel di Sangro (AQ) il

10/12/1968, con studio in Colonnellg (TE), P. IVA 01618860678, C.F,

RSSTTLé8T10C096S  (iscritto presso I'Ordine degli Ingegneri della

provincia di Teramo n° 959),

SICONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - Oggetto del contratto

La COSEV Servizi S.p.A. affida al Professionista Ing. Rossi Attilio, che
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contratto, il Servizio di Prevenzione e Protezione

i

che va dal 01 gprile 2018 al 31 dicembre 2018, ai sensi del D.Lgs,

(RSPP) per il periodo

81/2008 e ss.mm. ed ii..

Le prestazioni richieste ai fini del corretto svolgimento del serviz

sono quelle dettate all'art. 33 del citato decreto legislativo,

riguardano :

l'individuazione dei fattori di rischio, la valutazione dei rischi e

lindividuazione delle misure per la sicurezza e la_salubritg

degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente

sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione

aziendale;

la redazione e/o aggiornamento  del documento  di

valutazione dei rischi della Societd previsto dall'art. 17 del

D.Lgs. 81/2008, di cuila Societd & Qid dotato;

I'elaborazione  e/o aggiornamento,  per quanto

d

competenza, delle misure preventive e protettive di cui all’art.

28, comma 2, e i sistemi di conftrollo di tali misure:

I'elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivitdy

aziendali;

esposizione dei programmi di informazione e formazione dei

lavoratori:

la partecipazione alle consultazioni in materia di tutela dellg

salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione periodica di

cui all’art. 35 (se prevista a norma dilegge);

Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio d’Amministrazione
COSEV Servizi S.p.A. — P.Iva 00446820672




- la fornitura ai lavoratori delle informazioni di cui all’art. 36;

Pag. 42 /2018

riunioni  periodiche con i datore di lavoro, medico

competente, addetti al servizio di prevenzione e protezione e

rappresentanti  dei  lavoratori per la  sicurezza per

I'informazione sull’esito della valutazione dei rischi di cui

al’art. 28 e comunque in occasione di problematiche

riguardanti la sicurezza e igiene sui luoghi di lavoro.

Per lo svolgimento del servizio e I'espletamento dei compiti previst

verranno fornite informazioni come stabilito dall’art. 18, comma 2,

del D.Lgs. 81/2008 in merito a

la natura dei rischi:

- l'organizzazione del lavoro, Ig programmazione e |I'attuazione

delle misure preventive e protettive;

- la descrizione degli impianti e dei processi produttivi;

- i dati comunicati all'INAIL ai fini statistici e informativi, i dat

relativi agli infortuni sul lavoro che comportino un'assenza da

lavoro di aimeno un giomno, escluso quello dell'evento e, ai

fini assicurativi, le informazioni relative agli infortuni sul lavoro

che comportino un'assenza dal lavoro superiore a fre giorni;

nonché i dati relativi alle malattie professionali;

- i provvedimenti adottati dagli organi di vigilanza.

Art. 2 - Durata del conirqh‘o

La durata del confratio & fissatg per il periodo che decorre dal

...................... al i, € intenderd automaticamente

risolto, senza necessityy di preventiva disdetta, alla scadenza
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indicata.

Ciascuna delle parti potrd recedere dal presente contratto dando

un preavviso di giorni 60 (sessanta) senza che Ia controparte possal

nulla pretendere o eccepire.

Art. 3 - Importo del contratto e modalita di pagamento

Il corispettivo per  lincarico  conferito  viene  stabilito

complessivamente per tutta |o durata del contratto in Euro 7.000,00

(settemila/00) oltre gli oneri fiscali dovuti per legge.

I pagamento di quanto dovuto all'ing. Rossi Attilio avverrd in due

franche, la prima pari al 50% all'atto del conferimento dell'incarico e

la seconda ad avvenuta revisione e aggiornamento annuale del )

documento relativo aqi luoghi di lavoro individuati alart. 1 del

presente contratto, nonché g seguito del completo e regolare

svolgimento di tutte le prestazioni previste.

Art. 4 - Obbligo di segretezza J

I RSPP Ing. Rossi & tenuto al segreto in ordine ai processi lavorativi di

Cui venga a conoscenza nell'esercizio delle funzioni di cui al D.Lgs. n,

81 citato.

Art. 5 - Trattamento del dati personali

Il RSPP Ing. Rossi, con I'assunzione del servizio, nel rispetto di quanto

previsto dal Regolamento EU/2016/679, autorizza la COSEV Serviz

S.p.A. al frattamento dei propri dati personali, anche con strumenti

informatici, per I'espletamento del procedimento inerente il servizio

in questione.

Art. é - Controversie
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El

Potfranno insorgere relativamente agli obblighi reciproci sanciti dal

presente contratto e che non potranno essere risolte in  vig

amministrativa, saranno di competenza del Foro di Teramo.

Ar. 7 - Spese di registrazione

l presente contratto, redatto per scrittura privata in duplice originale,

sard sottoposto a registrazione solo in caso d'uso ai sensi dell’art. 5

del D.P.R. n. 131/1986 & ss.mm. ed ii. con relative spese ad esclusivg

carico della parte inadempiente.

Tutte le spese di contratto inerenti e conseguent (bolli, diritti)

rfimangono a carico della COSEV Servizi S.p.A. .

Art. 8 - Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, si fa

riferimento alle norme di legge vigenti in materia.

|Letto, confermato e sottoscritto

- Per COSEV SERVIZI S.p.A. Per il RSPP incaricato

Avv.Fernando Angeloni Doft. Ing. Attilio Rossi

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Dopo di che il Presidente invita alla_discussione. Dopo adeguatg

discussione alla qual rtecioano  tutti | presenti, |l Consiglio

all'unanimitdy,

Delibera

- __diriconfermare quale Responsabile del servizio di prevenzione

€ protezione (RSPP) della COSEV Servizi S.p.A. il Dott. Ing.

Attilio Rossi, nato o Castel di Sangro (AQ) il 10/12/1968, con
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RSSTTL68T10C096S (iscritto presso I'Ordine degli Ingegneri della

provincia di Teramo n° 959);

di stabilire la durata del presente incarico per il periodo chel

decorre dal 1° gennaio 2019 al 31 dicembre 2019 per un

compenso, relativo a tutta la durata dell'incarico, di Eurg

7.000,00 (settemila/00) oltre gli oneri fiscali dovuti per legge:

di_approvare integramente lo schema di atto di noming|

come trascritto nella parte narrativa che precede.




