PROSPETTO COSTO CONSUNTIVO DEL PERSONALE Data 14/02/2019

Ditta 146 COSEV SERVIZI S.P.A. Pagina 15
Periodo dal 1/2018 al 12/2018

Centro di costo 1 OPERAI ED IMPIEGATI

Dipendente 441 SANTONI GIUSEPPE Assunzione 11/09/2015 Livello ]

ELEMENTI DI COSTO

| |
| |
77.771,45 | 7.660,09 | 85.431,54
| |
I |
| |
| |

D) RETRIBUZIONE LORDA C/DIPENDENTE
(di cui per lavoro straordinario)
Contributi c/ditta 25.851, 64 3.912,05 29.763,69
Premio INAIL 117,86 10,78 128,64
e | [
E) CONTRIBUTI C/DITTA 25.969,50 3.922,83 29.892,33
(di cul per lavoro straordinario)
F) COSTI DIRETTI (D+E) 103.740,95 11.582,92 115.323,87
Ratei T.F.R. maturati e rivalutazione fondo 4.881,19 814,08 5.695,27

|
|
|
|
|
|

Riversamento contributo aggiuntivo

T.F.R. ¢/INPS per CIGS/Solidarieta:

Ratei 13.a maturati [ 5.469,82
|
|
I
|

497,26 5.967,08
Ratei 14.a maturati 5.469,82 497,26 5.967,08
Ratei altre mensilita' e premi maturati
Ratei contributi sul maturato 796,40 72,40 868,80
Ratel contributi INATL sul maturato
B | | e
G) COSTI INDIRETTI MATURATI | 16.617,23 | 1.881,00 | 18.498,23
l | J
L) COSTO TOTALE (F+G) | 120.358,18 | 13.463,92 | 133.822,10



